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	تاريخ الاعتماد
	 

	تاريخ المراجعة
	 

	اعتماد الإجراء
	 

	النماذج المعتمدة
	 

	
	

	الأنظمة والتعليمات والسياسات والعمليات المرجعية

	- تعليمات مركز الابتكار والمشاريع الإبداعية رقم (8) لسنة 2023 - المواد (4/هـ، 6/د، 6/و، 8)

	- نظام المراكز العلمية في الجامعة الهاشمية رقم (106) لسنة 2003

	- لوائح الاتفاقيات والعقود المعمول بها في الجامعة الهاشمية

	
	

	الجهات ذات المسؤولية المشتركة

	مدير المركز، دائرة التدريب والتطوير والتسويق والإعلام، شعبة التسويق والإعلام، نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية والمالية، دائرة الشؤون القانونية

	
	

	م
	الإجراءات التفصيلية

	1
	يُحدد مدير المركز بالتنسيق مع دائرة التدريب والتطوير قائمة بالجهات المستهدفة للشراكة (محلية وإقليمية ودولية) بما يتوافق مع أهداف المركز الاستراتيجية.

	2
	تُعدّ شعبة التسويق والإعلام كراسة تعريفية بالمركز وإمكانياته ومجالات الشراكة المتاحة لاستخدامها في التواصل مع الجهات المستهدفة.

	3
	يتواصل مدير المركز أو من يفوضه مع الجهات المستهدفة عبر القنوات الرسمية لاستكشاف فرص التعاون وتحديد موعد اجتماع تعريفي.

	4
	يُعقد اجتماع تعريفي (حضوري أو عبر تقنية الاتصال) يشارك فيه مدير المركز والجهة المقابلة لمناقشة مجالات التعاون المحتملة.

	5
	في حال التوصل إلى توافق مبدئي، يُعدّ مدير المركز مقترح اتفاقية تعاون أو مذكرة تفاهم ويُحيله إلى الشؤون القانونية للمراجعة.

	6
	تُراجع الشؤون القانونية في الجامعة مسودة الاتفاقية وتُقدم ملاحظاتها للمركز خلال أسبوعين.

	7
	يرفع مدير المركز الاتفاقية بعد استيفاء الملاحظات إلى نائب رئيس الجامعة للشؤون الإدارية والمالية للموافقة قبل التوقيع النهائي.

	8
	تُوقَّع الاتفاقية من الأطراف المعنية وتُسجَّل في سجل الاتفاقيات الرسمي للمركز وتُحفظ نسخة في الأرشيف.

	9
	تُتابع دائرة التدريب والتطوير تنفيذ بنود الاتفاقية /مذكرة التفاهم وترفع تقريراً دورياً بمستجدات التعاون إلى مدير المركز.

	10
	يُقيَّم أثر كل شراكة سنوياً ضمن التقرير السنوي للمركز، ويُقرَّر تجديدها أو تعديلها أو إنهائها بناءً على نتائج التقييم.




